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ค าน า 
  

แผนการสอน รหัสวิชา 3000-1404    วิชา  คณิตศาสตร์และสถิติเพื่องานอาชีพ ตามหลกัสูตร
ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) พุทธศกัราช 2557 เล่มน้ีไดป้รับปรุงแกไ้ขจากแผนการสอน รหัสวิชา 
3000-1524   ช่ือวิชา สถิติ  ตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศกัราช 2546  ท่ีไดเ้ขียน
มาแลว้ โดยเขียนเพื่อเป็นแนวทางในการเตรียมการสอน การปฏิบติัการสอน และการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอน ใหต้รงตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) พุทธศกัราช 2557  ในรายวิชา คณิตศาสตร์และ
สถิติเพื่องานอาชีพ เพื่อใชป้ระกอบการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของนกัศึกษาระดบั ปวส.  ทุกสาขาวิชา 

ในแผนการสอนได ้วิเคราะห์ค าอธิบายรายวิชา จุดประสงคร์ายวิชา และ สมรรถนะรายวิชา จดัแบ่ง
หน่วยการสอน ได ้6 หน่วยการเรียนรู้ โดยใชเ้วลาในการสอนทั้งหมด 54 ชัว่โมง โดยไดจ้ดักิจกรรมการเรียนรู้
โดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ ใช้เทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย  เช่น การสอนแบบฝึกทักษะ การสอนแบบ
โครงการ (PjBL) เป็นตน้ รวมถึงใชว้ิธีการวดัและประเมินผลตามสภาพจริง เพื่อใหเ้ห็นถึง การพฒันาสมรรถนะ
ของผูเ้รียน 
 ขา้พเจา้ตอ้งขอขอบคุณทุกท่านท่ีใหก้ารสนบัสนุนในการจดัท าแผนการสอนเล่มน้ีจนส าเร็จลุล่วงดว้ยดี 
 
 
 จรูญ  เตชะเจริญกิจ 
 ศนูยส่์งเสริมและพฒันาอาชีวศึกษาภาคกลาง 
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สารบัญ 
หน้า 

ค าน า 
สารบญั 
ลกัษณะรายวิชา 1 
ตารางวิเคราะห์หลกัสูตร 2 
ก าหนดรายการสอน 3 
แผนการสอนหน่วยท่ี 1 เร่ือง ตรรกศาสตร์ 5 
แผนการสอนหน่วยท่ี 2 เร่ือง การวดัแนวโนม้เขา้สู่ส่วนกลาง ---- 
แผนการสอนหน่วยท่ี 3 เร่ือง การวดัการกระจายขอ้มลู ---- 
แผนการสอนหน่วยท่ี 4 เร่ือง ค่ามาตรฐาน ---- 
แผนการสอนหน่วยท่ี 5 เร่ือง ความน่าจะเป็น ---- 
แผนการสอนหน่วยท่ี 6 เร่ือง การประยกุตใ์ชส้ถิติในงานอาชีพ ---- 
ส่ือการสอน ---- 
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ลักษณะรายวิชา 
รหสัและช่ือวิชา.. 3000-1404    วิชา  คณิตศาสตร์และสถิติเพื่องานอาชีพ.................. 

หน่วยกิต (ท-ป-น)......3-0-3.................เวลาเรียนต่อภาคเรียน...........54............ชัว่โมง 
 
จุดประสงค์รายวชิา 

เพื่อให้ 
1. เกิดความคิดรวบยอดเก่ียวกบั ตรรกศาสตร์ สถิติพ้ืนฐาน และความน่าจะเป็น 
2. น าความรู้เร่ืองตรรกศาสตร์ สถิติพ้ืนฐาน และความน่าจะเป็นประยกุตใ์ชใ้นงานอาชีพ 
3. มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ 

 
 
 
สมรรถนะ 

1. แสดงเหตุผลโดยใชต้รรกศาสตร์ 
2. ด าเนินการเก่ียวกบัสถิติพ้ืนฐาน 
3. ด าเนินการเก่ียวกบัความน่าจะเป็น 
4. ประยกุตใ์ชต้รรกศาสตร์ สถิติพ้ืนฐาน และความน่าจะเป็นในงานอาชีพ 
 
 
 

 
ค าอธบิายรายวชิา 

ศึกษาเก่ียวกบัการฝึกทกัษะ การคิดค านวณและการแกปั้ญหาเก่ียวกบั ตรรกศาสตร์ การวดั
แนวโนม้เขา้สู่ส่วนกลาง การวดัการกระจายขอ้มลู ค่ามาตรฐาน การประยกุตใ์ชส้ถิติในงานอาชีพ และ 
ความน่าจะเป็น 
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ตารางวเิคราะห์หลักสูตร 
 

รหัส............. 3000-1404........วชิา......คณิตศาสตร์และสถิติเพื่องานอาชีพ.......จ  านวน........3.....หน่วยกิต 
เวลาเรียนต่อสปัดาห์    ทฤษฎี  3  ชัว่โมง        ปฏิบติั   -  ชัว่โมง              รวมเวลาเรียนต่อภาคเรียน   54 ชัว่โมง 

หน่วย
ที่ 

ช่ือหน่วย 
 

พุทธิพิสัย 

ทัก
ษะ

พสิั
ย 

จติ
พสิั

ย 

รว
ม 

ระ
ดับ

คว
าม
ส า
คญั

 

จ า
นว

นค
าบ

 

คว
าม
รู้ 

คว
าม
เขา้

ใจ
 

น า
ไป

ใช
 ้

วิเค
รา
ะห์

 
สัง

เคร
าะ
ห์ 

ปร
ะเม

ินค่
า 

1 ตรรกศาสตร์ 1 1 2 2   6 3 15 2 9 

2 การวดัแนวโนม้เขา้สู่ส่วนกลาง 1 1 2 2   6 3 15 2 9 

3 การวดัการกระจายขอ้มลู 1 1 2 2   6 3 15 2 9 

4 ค่ามาตรฐาน 1 1 2 2   6 3 15 2 6 

5 ความน่าจะเป็น 1 1 2 2   6 3 15 2 9 

6 การประยกุตใ์ชส้ถิติในงานอาชีพ   2 3 5  10 5 25 1 9 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

รวม 5 5 12 13 5  40 20 100   

ล าดบัความส าคญั 5 5 4 3 6  1 2    
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ก าหนดการเรียนรู้ 
รหัส............. 3000-1404........วชิา......คณิตศาสตร์และสถิติเพื่องานอาชีพ.......จ  านวน........3.....หน่วยกิต 

เวลาเรียนต่อสปัดาห์    ทฤษฎี  3  ชัว่โมง        ปฏิบติั   -  ชัว่โมง              รวมเวลาเรียนต่อภาคเรียน   54 ชัว่โมง 
 

ที่ 
ช่ือหน่วยการเรียนรู้ 

/รายการสอน 
สมรรถนะประจ าหน่วย/เกณฑ์ปฏบิัตงิาน 

สัปดาห์ 
ที่ 

ช่ัวโมง 
ที่ 

1 ตรรกศาสตร์ 1.1 แสดงเหตุผลโดยใชต้รรกศาสตร์ 
PC: งานท่ีมอบหมายถกูแสดงเหตุผลโดยใชต้รรกศาสตร์ 
 1-3 1 -9 

2 การวดัแนวโนม้เขา้สู่
ส่วนกลาง 

2.1  ด าเนินการเก่ียวกบัการวดัแนวโนม้เขา้สู่ส่วนกลาง 
PC: งานท่ีมอบหมายถกูวิเคราะห์จากการวดัแนวโนม้เขา้สู่

ส่วนกลาง 4-6 10 – 18 
3 การวดัการกระจายขอ้มลู 3.1 ด าเนินการเก่ียวกบัการวดัการกระจายขอ้มลู 

PC: งานท่ีมอบหมายถกูวิเคราะห์จากการวดัการกระจาย
ขอ้มลู 7 – 9 19 – 27 

4 ค่ามาตรฐาน 4.1  ด  าเนินการเก่ียวกบัค่ามาตรฐาน 
PC: งานท่ีมอบหมายถกูวิเคราะห์จากค่ามาตรฐาน 
 10 - 11 28 -33 

5 ความน่าจะเป็น 5.1  ด  าเนินการเก่ียวกบัความน่าจะเป็น 
PC: งานท่ีมอบหมายถกูวิเคราะห์จากค่าความน่าจะเป็น 12 – 14 34-42 

6 การประยุกต์ใช้สถิตใินงาน
อาชีพ 

6.1 ประยุกต์ใช้ตรรกศาสตร์ สถิตพิืน้ฐาน และความน่าจะ
เป็นในงานอาชีพ 

PC: รายงานการส ารวจส ารวจถูกวเิคราะห์โดยใช้
ตรรกศาสตร์ สถิตพิืน้ฐาน และความน่าจะเป็น 15 - 17 43-51 

 
 

  
 
   

  
 

 
 
   

 ทดสอบปลายภาค  18 52-54 
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แผนการจดัการเรียนรู้ หน่วยท่ี  6 
วิชา คณิตศาสตร์และสถิตเิพ่ืองานอาชีพ สอนคร้ังท่ี  15-17 
ช่ือหน่วย  การประยกุตใ์ชส้ถิติในงานอาชีพ  (PjBL) จ านวน  9 คาบ 

ช่ือเร่ือง   การประยกุตใ์ชส้ถิติในงานอาชีพ   
 
1. สาระส าคญั 

ขอ้มูลสถิติมีความส าคญัและจ าเป็นต่อการบริหารงานและพฒันาประเทศ  เป็นเคร่ืองมือ ส าหรับ 
ผูบ้ริหาร ใชเ้ป็นแนวทางประกอบการตดัสินใจในการจดัท าแผนงาน  ก าหนดนโยบายหรือแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ 
ดงันั้นประโยชน์ของขอ้มลูสามารถจ าแนกตามการใชท่ี้ส าคญัๆ ไวคื้อ ขอ้มลูสถิติท่ีใชใ้นการบริหาร และ  ขอ้มลู
สถิติท่ีใชใ้นการพฒันา นอกจากน้ีขอ้มลูสถิติยงัเป็นท่ีตอ้งการและใชก้นัอยา่งกวา้งขวาง และแพร่หลายในวงการ
ธุรกิจ เอกชน โดยเฉพาะธุรกิจขนาดกลาง และขนาดใหญ่ท่ีต้องอาศยัขอ้มูลในการวางแผนดา้นต่าง  ๆ อย่าง
รอบคอบ เพื่อใหก้ารด าเนินธุรกิจมีโอกาสท่ีจะประสบความส าเร็จ ความกา้วหน้าไดม้ากท่ีสุด ไม่ว่าจะเป็นการ
วางแผนดา้นการผลิต การตลาด การโฆษณา การก าหนดราคาสินคา้หรือบริการให้เหมาะสมกบัก าลงัซ้ือ และ
สภาวะการแข่งขนั จะตอ้งอาศยัการศึกษาและวิเคราะห์ขอ้มูลสถิติต่างๆ  ท่ีจ  าเป็น และเป็นประโยชน์ในการ
วางแผน และการตดัสินใจในดา้นต่างๆ เพื่อลดอตัราการเส่ียงท่ีจะตอ้งประสบความลม้เหลวในการด าเนินการ 
และเพื่อใหก้ารแกไ้ขปัญหาภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจไดเ้ป็นผลส าเร็จ 

 
2.  สมรรถนะประจ าหน่วยการเรียนรู้   

2.1 ประยกุตใ์ชต้รรกศาสตร์ สถิติพ้ืนฐาน และความน่าจะเป็นในงานอาชีพ 
 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

3.1  จุดประสงคท์ัว่ไป 
1)  เพื่อให ้มีความเขา้ใจ และทกัษะ ในประยกุตใ์ชต้รรกศาสตร์ สถิติพ้ืนฐาน และความน่าจะเป็น

ในโครงงานส ารวจในงานอาชีพ 
2)  มีกิจนิสยัในการปฏิบติังาน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.2  จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม  
1)  ออกแบบและวางแผนโครงงานส ารวจในงานอาชีพได ้
2)  เขียนโครงงานส ารวจในงานอาชีพไดอ้ยา่งถกูตอ้ง  
3)  ประยกุตใ์ชต้รรกศาสตร์ สถิติพ้ืนฐาน และความน่าจะเป็นในโครงงานส ารวจในงานอาชีพได้

ถกูตอ้ง 
4)  นอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใ้นการปฏิบติังาน 
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4.  สาระการเรียนรู้ 

4.1 การเตรียมความพร้อม 
1)  การท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 
2)  ก าหนดปัญหา ความตอ้งการ 
3)  การศกึษาดว้ยตนเอง และการต่อยอดองคค์วามรู้ 
4)  ก  าหนดผลสมัฤทธ์ิ 
5) จดักระบวนการคิด การปฏิบติั การทดลอง โดยใชก้ระบวนการวิจยัเป็นฐาน 

4.2 การก าหนดและเลือกหวัขอ้ 
1) ผูเ้รียนรวมกลุ่มและมอบหมายหนา้ท่ี 
2) ช่วยกนัคิด ระดมสมอง น าไปสู่ก  าหนดและเลือกหวัขอ้โครงงาน 

4.3 การเขียนเคา้โครงของโครงงาน 
1) ศึกษาขอบเขตโครงงาน แหล่งขอ้มลู 
2) ร่วมกนัวางแผนการด าเนินการ 
3) ก าหนดบทบาทหนา้ท่ี ภาระงานของสมาชิกในกลุ่ม 
4) น าเสนอขอ้สรุป 
5) เขียนโครงงาน 

4.4 การปฏิบติัโครงงาน 
1) ผูอ้อกแบบและวางแผนการด าเนินโครงงาน 
2) วิธีการเรียนรู้  
3) กระบวนการแกปั้ญหา 
4) ตรวจสอบความกา้วหนา้ 

4.5 การประเมินการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน 
1) การประเมินก่อนด าเนินโครงงาน 
2) การประเมินระหว่างด าเนินโครงงาน 
3) การประเมินหลงัเสร็จส้ินโครงงาน 

4.6 การน าเสนอผลงาน 
1) รายงานโครงงาน 
2) น าเสนอผลงาน 

 
5.  กจิกรรมการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 15 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน (ขั้นตอนท่ี 1 – 3) ดงัน้ี 
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1) ครูเตรียมความพร้อมนกัศกึษาในการจดัท าโครงงาน โดย อธิบายถึงความส าคญัและจ าเป็น

ของขอ้มลูสถิติ ในรูปแบบต่างๆ 
2) ครูแจกใบความรู้ท่ี 6.1 การเขียนโครงงาน พร้อมอธิบายการเขียนโครงงาน 
3) ครูน าเสนอแนวคิดการส ารวจขอ้มลูในงานอาชีพต่างๆ พร้อมทั้งแจกใบมอบหมายงานท่ี 4.1 

การท าโครงงานส ารวจในงานอาชีพ 
4) นกัศกึษาแบ่งกลุ่มๆ ละ 2 คน ศกึษาความรู้ดว้ยตนเอง จากการคน้ควา้จากแหล่งเรียนรู้ การ

ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ เพื่อเป็นขอ้มลูในการก าหนดหวัขอ้ หรือปัญหาในการส ารวจขอ้มลูในงานอาชีพต่างๆ 
5) นกัศกึษาแต่ละกลุ่มคดัเลือกหวัขอ้จากท่ีก  าหนดไว ้เพื่อจดัท าโครงงานส ารวจในงานอาชีพ

เพียงหวัขอ้เดียวโดยใชก้ระบวนการกลุ่ม 
6) นกัศกึษาแต่ละกลุ่มน าหวัขอ้ท่ีคดัเลือกไวม้าเขียนเคา้โครงของโครงงานตามแบบฟอร์ม ท่ี

ก  าหนด  
7) ครูใหค้  าแนะน า ช้ีแนะ และสงัเกตการปฏิบติังานของนกัศึกษาทุกกลุ่ม อยา่งใกลชิ้ด  
8) นกัศกึษาแต่ละกลุ่มน าเสนอโครงงานของกลุ่มหนา้ชั้นเรียน เพ่ือนในหอ้งร่วมซกัถาม และ

อภิปราย 
9) ครูร่วมอภิปราย ใหข้อ้เสนอแนะ และประเมินผลงานโครงงานของกลุ่ม  

 
สัปดาห์ที่ 16 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน (ขั้นตอนท่ี 4 ) ดงัน้ี 

1) ครูแจกใบความรู้ท่ี 6.2 เร่ืองการวิจยัเชิงส ารวจ พร้อมอธิบายระเบียบวิธีวิจยัเชิงส ารวจ การ
สร้างเคร่ืองมือ และการใชส้ถิติเบ้ืองตน้ ใหน้กัศึกษาฟัง 

2) ครูแจกใบความรู้ท่ี 6.3 เร่ืองการเขียนรายงานโครงงาน การออกแบบเคร่ืองมือเก็บรวบรวม
ขอ้มลู และการน าเสนอผลงาน พร้อมอธิบายใหน้กัศึกษาฟัง  

3) แต่ละกลุ่มเขียนรายงานโครงงาน บทท่ี 1 – 3 และออกแบบเคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มลู 
4) ครูใหค้  าแนะน า ช้ีแนะ และสงัเกตการปฏิบติังานของนกัศึกษาทุกกลุ่ม อยา่งใกลชิ้ด  
5) นกัศกึษาแต่ละกลุ่มน าเสนอแผนการปฏิบติังานตามโครงงาน ส ารวจขอ้มลูในงานอาชีพ 
6) ครู ใหข้อ้เสนอแนะ การประเมินผลงาน และ นัดหมายแต่ละกลุ่มปฏิบติังานตามโครงงาน 

การประเมินผลโครงงาน พร้อมทั้งจดัท ารูปเล่มรายงานการส ารวจ และน าเสนอในสปัดาห์ท่ี 17  
สัปดาห์ที่ 17 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน (ขั้นตอนท่ี 5 - 6 ) ดงัน้ี 

1) ครูช้ีแจกการน าเสนอผลงานของแต่ละกลุ่ม แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนของการด าเนิน
โครงงาน และส่วน รายงานการส ารวจในงานอาชีพ 

2) นกัศกึษาแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานของแต่ละกลุ่ม 
3) ครู ใหข้อ้เสนอแนะ และ ประเมินผลงาน โครงงาน 
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6. ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

6.1 ใบความรู้ ท่ี 6.1 เร่ืองการเขียนโครงงาน   
6.2 ใบความรู้ ท่ี 6.2 เร่ืองการวิจยัเชิงส ารวจ   
6.5 ใบความรู้ ท่ี 6.3 เร่ืองการเขียนรายงานโครงงาน และการน าเสนอผลงาน 
6.7 ใบมอบหมายงานท่ี 4.1 การท าโครงงานส ารวจในงานอาชีพ 

7. หลกัฐานการเรียนรู้ 
7.1  หลกัฐานความรู้ 

1)  แบบสงัเกตการปฏิบติังานการเขียนโครงงาน และ การออกแบบ วิจยัเชิงส ารวจ 
2)  แบบตรวจผลงาน รายงานโครงงานส ารวจในงานอาชีพ 

7.2  หลกัฐานการปฏิบติังาน 
1)  แบบสงัเกตการปฏิบติังาน และการน าเสนอผลงาน 
2)  แบบตรวจผลงาน รายงานโครงงานส ารวจในงานอาชีพ 

 
8. การวดัและประเมนิผล  
สมรรถนะประจ า
หน่วย/เกณฑ์
ปฏิบติังาน 

จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม วิธีการวดั เคร่ืองมือ ผูป้ระเมิน 

6.1 ประยกุตใ์ช้
ตรรกศาสตร์ 
สถิติพื้นฐาน 
และความน่าจะ
เป็นในงาน
อาชีพ 

PC: รายงานการ
ส ารวจส ารวจถูก
วิเคราะห์โดยใช้
ตรรกศาสตร์ สถิติ
พื้นฐาน และความ
น่าจะเป็น 

1)  ออกแบบและวางแผน
โครงงานส ารวจในงานอาชีพ
ได ้

1. สังเกตการณ์ปฏิบติังาน 1. แบบสังเกต ครู,ผูเ้รียน 

2. ตรวจเคา้โครง 
   ของโครงงาน 

2. แบบประเมินแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า   

ครู 

2)  เขียนโครงงานส ารวจในงาน
อาชีพไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

1. สังเกตการณ์ปฏิบติังาน 1. แบบสังเกต ครู,ผูเ้รียน 

2. ตรวจเคา้โครง 
   ของโครงงาน 

2. แบบประเมินแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า   

ครู 

3)  ประยกุตใ์ชต้รรกศาสตร์ สถิติ
พื้นฐาน และความน่าจะเป็นใน
โครงงานส ารวจในงานอาชีพ
ไดถู้กตอ้ง 

1. ประเมินความกา้วหนา้
โครงงาน 

1. แบบสังเกต 
 

ครู,ผูเ้รียน 

2. ตรวจผลการปฏิบติังาน 2. แบบประเมินแบบ
มาตรประมาณค่า  

ครู 

3. ประเมินผลงาน
โครงงาน 

3. แบบประเมินแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า   

ครู 

4)  นอ้มน าหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชใ้นการ
ปฏิบติังาน 

สังเกตพฤติกรรมจากการ
ปฏิบติังาน 

1. แบบสังเกต ครู,ผูเ้รียน 
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9. เอกสารอ้างองิ 

กลัยา วานิชยบ์ญัชา.  (2544).  หลกัสถิต.ิ  กรุงเทพมหานคร  :  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ยทุธ ไกยวรรณ์.  (2545).  พืน้ฐานการวจิยั.  กรุงเทพมหานคร  :  สุวีรอยาสาส์น. 
อุทุมพร จามรมาน.  (2537).  การท าวจิยัเชิงส ารวจ.  กรุงเทพมหานคร  :  จุฬาลงกรณ์      มหาวิทยาลยั. 
 

10. บันทกึหลงัการจดัการเรียนรู้ 
10.1  ขอ้สรุปหลงัการจดัการเรียนรู้ 

………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 

10.2  ปัญหาพบ 
………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 

10.3  แนวทางแกไ้ขปัญหา 
………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
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ใบมอบหมายงานที่ 6.1 หน่วยท่ี  6 
วิชา คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพื่องานอาชีพ สอนคร้ังท่ี  15-17 
ช่ือหน่วย  การประยกุตใ์ชส้ถิติในงานอาชีพ  (PjBL) 

ช่ือเร่ือง  การท าโครงงานส ารวจในงานอาชีพ 
 
จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม เพื่อใหน้กัศึกษาสามารถ 

1)  ออกแบบและวางแผนโครงงานส ารวจในงานอาชีพได ้
2)  เขียนโครงงานส ารวจในงานอาชีพไดอ้ยา่งถกูตอ้ง  
3)  ประยกุตใ์ชต้รรกศาสตร์ สถิติพ้ืนฐาน และความน่าจะเป็นในโครงงานส ารวจในงานอาชีพได้

ถกูตอ้ง 
4)  นอ้มน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใ้นการปฏิบติังาน 

 
สมรรถนะ 

ประยกุตใ์ชต้รรกศาสตร์ สถิติพ้ืนฐาน และความน่าจะเป็นในงานอาชีพ 
 
เกณฑ์การปฏบิัตงิาน 

รายงานการส ารวจส ารวจถกูวิเคราะห์โดยใชต้รรกศาสตร์ สถิติพ้ืนฐาน และความน่าจะเป็น 
 
แนวทางการปฏบิัตงิาน 

สปัดาห์ท่ี 15 
1. นกัศกึษาแบ่งกลุ่มๆละ 2 คน 
2. นกัศกึษาแต่ละกลุ่ม ศึกษาความรู้ดว้ยตนเอง จาก ขอ้มลู แหล่งเรียนรู้/คน้ควา้ ตวัอยา่งงานวิจยั

เชิงส ารวจ ในอาชีพจริง 
3. นกัศกึษาแต่ละคนเสนอปัญหา หรือ ความคิดสร้างสรรคใ์นการโครงงานส ารวจในงานอาชีพ 

อยา่งนอ้ยคนละ 2 เร่ือง  
4. นกัศกึษาแต่ละกลุ่ม ใชก้ระบวนการกลุ่ม ในการคดัเลือก ปัญหาหรือเร่ืองท่ีสนใจ เพียงเร่ือง 

เดียว ก  าหนดเป็นหวัขอ้โครงงาน 
5. นกัศกึษาแต่ละกลุ่ม น าเสนอหนา้ชั้นเรียน ประกอบดว้ยปัญหาหรือหวัขอ้ทั้งหมดท่ีสมาชิก

เสนอ และหวัขอ้ท่ีก  าหนดส าหรับท าโครงงาน พร้อมเหตุผลประกอบ 
6. นกัศกึษาแต่ละกลุ่มน าหวัขอ้ท่ีคดัเลือกไวม้าเขียนเคา้โครงของโครงงานตามแบบฟอร์ม ท่ี

ก  าหนด จนเสร็จ แลว้ ส่งตวัแทนน าเสนอหนา้ชั้นเรียน 
 



 13 
สปัดาห์ท่ี 16 

7. นกัศกึษาแต่ละกลุ่ม จดัท าแผนการปฏิบติังานตามโครงงาน และ การประเมินผลโครงงาน ของ
กลุ่มจนเสร็จ  

8. นกัศกึษาแต่ละกลุ่มเขียนรายงานโครงงาน บทท่ี 1 – 3  
9. นกัศกึษาแต่ละกลุ่มออกแบบเคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มลู 
10. นกัศกึษาแต่ละกลุ่ม แลว้ น าเสนอเคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มลูหนา้ชั้นเรียน  
11. นกัศกึษาแต่ละกลุ่มเก็บรวบรวมขอ้มลูและจดัท ารายงานโครงงานนอกเวลาเรียน 

สปัดาห์ท่ี 17  
12. นกัศกึษาแต่ละกลุ่ม น าเสนอผลงานโครงงานโดยจดัท าเล่มรายงานผลโครงงาน และน าเสนอ

ดว้ยโปรแกรมน าเสนอ (Power Point)  
 
แหล่งค้นคว้า 

http://tdc.thailis.or.th/tdc/ 
http://library.cmu.ac.th/digital_collection/etheses/ 
http://arit.rmutr.ac.th/?page_id=211 

ค าถาม/ปัญหา 
นกัศกึษาจะประยกุตใ์ชต้รรกศาสตร์ สถิติพ้ืนฐาน และความน่าจะเป็นในงานอาชีพไดอ้ยา่งไร 

ก าหนดเวลาส่งงาน 
ส่งงานสปัดาห์ท่ี 12 ดงัน้ี 

1. น าเสนอผลงานโครงงาน ดว้ยโปรแกรมน าเสนอ (Power Point)   
2. จดัท าเล่มรายงานผลโครงงาน กลุ่มละ 1 เล่ม  

การประเมนิผล 
1. สงัเกตการณ์    ปฏิบติังาน 
2. ตรวจเคา้โครง   ของโครงงาน 
3. ประเมินความกา้วหนา้โครงงาน 

4. ตรวจผลการปฏิบติังาน 

5. ประเมินผลงานโครงงาน 
เอกสารอ้างองิ 

กลัยา วานิชยบ์ญัชา.  (2544).  หลกัสถิต.ิ  กรุงเทพมหานคร  :  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ยทุธ ไกยวรรณ์.  (2545).  พืน้ฐานการวจิยั.  กรุงเทพมหานคร  :  สุวีรอยาสาส์น. 
อุทุมพร จามรมาน.  (2537).  การท าวจิยัเชิงส ารวจ.  กรุงเทพมหานคร  :  จุฬาลงกรณ์      มหาวิทยาลยั. 

 
 

http://tdc.thailis.or.th/tdc/
http://library.cmu.ac.th/digital_collection/etheses/
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แบบสังเกตการปฏิบัตงิาน 

รหัส..... 3000-1404    วิชา  คณิตศาสตร์และสถิติเพื่องานอาชีพ..... 
หน่วยท่ี........ 6.......ช่ือหน่วย........การประยกุตใ์ชส้ถิติในงานอาชีพ........ 

ช่ือเร่ือง..........การท าโครงงานส ารวจในงานอาชีพ........ 
วนัท่ี............เดือน............................พ.ศ................  เวลา................น. ถึง เวลา................น. 

ช่ือ – นามสกุลนกัศกึษา หรือ กลุ่มนกัศกึษา...............ชั้น.....................แผนก........................................................ 

ขอ้ท่ี รายการประเมิน/หวัขอ้ประเมิน 
ระดบัคะแนน 

5 4 3 2 1 
1 การเตรียมความพร้อม      
2 การก าหนดและคดัเลือกหวัขอ้      
3 การเขียนเคา้โครงของโครงงาน      
4 การวางแผนการปฏิบติังาน      
5 ความกา้วหนา้ของโครงงาน      
6 การประเมินโครงงาน      
7 การจดัท ารายงานผลโครงงาน      
8 การน าเสนอผลงาน      
       
       

รวม      
รวมทั้งหมด  

 

 
 
 

 (.............................................................) 
 ผูป้ระเมิน 
 

หมายเหตุ   แบบสงัเกตการปฏิบติังาน น้ีสามารถใชเ้ป็นแบบตรวจผลงานได ้โดยตดัรายการท่ี 1 และ 8 ออก 
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รายการประเมนิ หัวข้อประเมนิ เกณฑ์การให้คะแนน 
1. การเตรียมความ

พร้อม 
1. มีการเตรียมอุปกรณ์สืบคน้ขอ้มลู 
2. มีการก าหนดขอ้มลูท่ีจะคน้หา 
3. มีการเตรียมแหล่งขอ้มลูสารสนเทศท่ี
จะคน้หา 

4. มีการวางแผนการสืบคน้ขอ้มลู 
5. มีการแบ่งหนา้ท่ีในกลุ่มเพื่อสืบคน้ 

5 =   ปฏิบติัได ้5 รายการ 

4 =   ปฏิบติัได ้4 รายการ 

3 =   ปฏิบติัได ้3 รายการ 

2 =   ปฏิบติัได ้2 รายการ 

1 =   ปฏิบติัได ้1 รายการ 

2. การก าหนดและ
คดัเลือกหวัขอ้ 

1. มีการก าหนดปัญหาหรือเร่ืองท่ีจะท า
โครงงานตามเกณฑท่ี์ก าหนด 

2. ในกลุ่มมีการบนัทึกปัญหาหรือเร่ืองท่ี
ก  าหนด ทั้งหมด 

3. มีการวิพากษปั์ญหาหรือเร่ือง ทุกเร่ือง 
4. ใชก้ระบวนการกลุ่มเพื่อคดัเลือกหวัขอ้ 
5. ไดห้วัขอ้เหมาะสมกบัการท าโครงงาน 

5 =   ปฏิบติัได ้5 รายการ 

4 =   ปฏิบติัได ้4 รายการ 

3 =   ปฏิบติัได ้3 รายการ 

2 =   ปฏิบติัได ้2 รายการ 

1 =   ปฏิบติัได ้1 รายการ 

3.  การเขียนเคา้โครง
ของโครงงาน 

1.  ร่วมกนัเขียนเคา้โครงของโครงงาน 

2.  หลกัการและเหตุผลเหมาะสม 

3.  วตัถุประสงค ์เหมาะสมกบัโครงงาน 

4.  เป็นโครงงานท่ีมคีวามคิดสร้างสรรค ์

5.  โครงงานมีองคป์ระกอบครบถว้น 

5 =   ปฏิบติัได ้5 รายการ 

4 =   ปฏิบติัได ้4 รายการ 

3 =   ปฏิบติัได ้3 รายการ 

2 =   ปฏิบติัได ้2 รายการ 

1 =   ปฏิบติัได ้1 รายการ 

4. การวางแผนการ
ปฏิบติังาน 

1.  มีการวางแผนปฏิบติังานโครงงาน 

2.  สมาชิกทุกคนร่วมวางแผนปฏิบติังาน 

3.  แผนปฏิบติังานมีระยะเวลาเหมาะสม 

4.  แผนปฏิบติังานสามารถปฏิบติัไดจ้ริง 

5. แผนปฏิบติังานสอดคลอ้งกบัโครงงาน 

5 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 2 3 4 และ 5 ได ้

4 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 2 3 และ 4 ได ้

3 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 2 และ 3 ได ้

2 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 และ 2 ได ้

1 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 ได ้
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รายการประเมนิ หัวข้อประเมนิ เกณฑ์การให้คะแนน 
5. ความกา้วหนา้

ของโครงงาน 
1.  มีการรายงานความกา้วหนา้ของโครงงาน 

2. มีการรายงานเคา้โครงของโครงงาน 

3. มีการรายงานวางแผนการปฏิบติังาน 

4. มีการรายงานความกา้วหนา้ของโครงงาน 

5. มีการรายงานผลส าเร้จของโครงงาน 

5 =   ปฏิบติัได ้5 รายการ 

4 =   ปฏิบติัได ้4 รายการ 

3 =   ปฏิบติัได ้3 รายการ 

2 =   ปฏิบติัได ้2 รายการ 

1 =   ปฏิบติัได ้1 รายการ 

6. การประเมิน
โครงงาน 

6.  มีการวางแผนการประเมินโครงงาน 

7.  มีการประเมินหลงัเสร็จส้ินโครงงาน 

8.  มีการประเมินระหว่างด าเนินโครงงาน 

9.  มีการประเมินก่อนการด าเนินโครงงาน 

10.  การประเมินสอดคลอ้งกบัโครงงาน 

5 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 2 3 4 และ 5 ได ้

4 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 2 3 และ 4 ได ้

3 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 2 และ 3 ได ้

2 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 และ 2 ได ้

1 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 ได ้

7. การจดัท า
รายงานผล
โครงงาน 

6.  มีการจดัท ารายงานผลโครงงาน 

7.  รายงานผลตามวตัถุประสงคโ์ครงงาน 

8.  รายงานผลตามท่ีประเมินโครงงานไว ้

9. รายงานผลโครงงานถกูตอ้งตามรูปแบบท่ี

ก าหนด 

10.  รายงานผลโครงงานมีการเช่ือมดยงแต่

ละหวัขอ้ชดัเจน 

5 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 2 3 4 และ 5 ได ้

4 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 2 3 และ 4 ได ้

3 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 2 และ 3 ได ้

2 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 และ 2 ได ้

1 =   ปฏิบติัรายการที่ 1 ได ้

8. การน าเสนอ
ผลงาน 

1. มีการมอบหมายงานทุกคนน าเสนอ 
2. มีสไลด(์PPT)ประกอบการน าเสนอ 
3. รูปแบบการน าเสนอน่าใจ 
4. น าเสนอชดัเจนสอดคลอ้งกบัโครงงาน 
5. ใชค้  าพดูในการน าเสนอชดัถอ้ยชดัค  า 

5 =   ปฏิบติัได ้5 รายการ 

4 =   ปฏิบติัได ้4 รายการ 

3 =   ปฏิบติัได ้3 รายการ 

2 =   ปฏิบติัได ้2 รายการ 

1 =   ปฏิบติัได ้1 รายการ 

 
 


